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ALLA REGISTRAZIONS
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T ATTO COSTITUTIVO

L'anno 2009 il giorno 26 del mese di Giugno tra i signori:
- GREMMO Davide, nato a Bietla (VC) il 19/04/1963 e residente a San
Raffaele Cimena (TO) Via Carpanea n. 23, codice fiscale GRM DVD 63D19
AB59C,

- BOMBEN Davide, nato a Toring il 21/02/1978 e residente ad Ivrea {TO)
Via Salassa Simone n. 4, codice fiscale BMB DVD 78821 L219P,

- BAUCE Gianni Luigi, nate a Ivrea {(TO) il 20/10/1966 e residente a Calu-
so (TO) Via Vittorio Veneto n. 83, codice fiscale BCA GNL 66R20 E379H,

- LEVIS Elisabetta, nata a Roma il 07/10/1964 e residente a Marentino
(TQ) Strada madonnina 15, codice fiscale LVS LBT 64R47H501F,

- VALLARIN Massimo, nato a Torino il 28/06/1961 residente in kenya co-
dice fiscale VLL MSM 61H28 L219X,

convengono e stipulano quanto segue:

1 Tra i signori Gremmo Davide, Bomben Davide, Bauce Gianni Luigi, Levis
Elisabetta e Vallarin Massimo , viene costituita una associazione culturale
denominata “Associazione Italiana esperti d’Africa”, sigiabile "AT.E.A " As-
sociazione culturale;

2 L'associazione ha sede in Caluso (TQ), via Micheletti n 49;
L'Associazione non ha scopo di lucro e si propone di:

- promuovere e diffondere la cultura del viaggiare in modo eco solidale ed
ecosostenibile;

- diffondere ia propria attivita, anche attraverso I'organizzazione di spetta-

coli, concerti, rassegne, festival, saggi, riviste, seminari, convegni, pubbli-
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cazioni multimediali e telematiche, itinerari turistici munendosi di tutti i
mezzi necessari adottando tutte le necessarie opzioni per agire nef rispetto
della normativa vigente e dello Statuto sociale;

- promuovere, anche attraverso ta costituzione di gruppi che svolgano atti-
vita che consentano afi propri associati, altre asscciazioni o enti di appren-
dere, sviluppare, accrescere € diffondere le proprie conoscenze e capacita e
di tutte quelie attivita che serviranno alla diffusione capillare ed alla cresci-
ta della cultura in genere.

- svolgere ogni altra attivita utile allo sviluppo degli scopi associativi e
deliberata dal Consiglio dei Soci.

3. L'Asscciazione & retta dallo statuto composto da n 16 articoli che si al-
lega al presente atto perché ne costituisca parte integrante e sostanziale,
4. In esecuzione delle norme statutarie i comparenti nominano per i primj
3 (tre) anni il Consiglio di Amministrazione nelle persone di:

- Bomben Davide, Presidente;

- Vallarin Massimo, Vice-Presidente;

- Levis Elisabetta, Consigliere;

- Gremmo Davide, Consigliere;

- Bauce Gianni Luigi, consigliere

Si delibera di nen provvedere, per il momento, alla nomina del Collegic dei
Probiviri e dei Revisori.

5. Gli esercizi associativi si chiudono il 31 (trentuneg) dicembre di egni an-
no. Il primo si chiudera il 31 (trentuno) dicembre 2009 {(duemilactto).

6 Tutti gli effetti de! presente atto decorrono da ogagi.

Bomben Davide % é
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STATUIC DELL’ ASSCCIAZIONE
“"Assoclazicne Italiana esperti d'Africa ~

1 COSTITUZIONE - SEDE

1 1. E' costituita una associazione denominata “Associazione Italiana espertil

d’'Africa 7, siglabile A I E A * Associazione culturale.

L' associazione ha sede in Calusc (T0). via Micheletti n. 49. I1 Consiglic ha
facolta di distituire, modificare e sopprimere, in Italia, sedi periferiche o
dipendenze.

1 2 11 termine di durata dell’associazione & fissato alla data del 21 dicembre
2050 .

2. B8COPO E OGGETIC SOCIALE

2.1. L' associazione non ha scopo di lucroc e si propone di:

-promuovere e diffondere la cultura del viaggiare in meocdo eco solidale ed
ecosostenibile;

- diffondere la propria attivitd, anche attraversc l’‘organizzazione di
spettacoli, concerti, rassegne, festival, saggi, zriviste, seminari, convegni,
pubblicazioni multimediali e telematiche, itinerari turistici munendosi di tutti
i mezzi necessari adottandoc tutte le necessarie opzioni per agire nel rispetto
della normativa vigente e dello Statutc sociale;

- promuovere, anche attraverso la costituzione di gruppi che svolgano attivita
che consentano ai propri associati, altre associlazioni o enti di apprendere,
sviluppare, accrescere e diffondere le proprie conoscenze e capacitd e di tutte
quelle attivitd che serviranno alla diffusicne capillare ed alla crescita della
cultura in genere.

- svolgere ogni altra attivitd utile allo sviluppo degli sceopi asscciativi e
deliberata dal Consiglio dei Soci.

2.2. L'associazione potrd compiere qualsiasl operazione ritenuta opportuna per
il conseguimento dell' oggetto sociale, comprese le compra-vendite e le permute
di beni immobili e di beni mobili =oggetti a registrazione; la stipulazione di
mutui e la concessiocne di pegno o ipoteca relativamente ai beni sociali; 1la
concessione di fidejussioni e altre garanzie equivalenti.

3 ASBSCCIAII

3 1. Possono essere associati dell'associazione tutti coloro che, maggiorenni,
ne condividanc e ne accettino finalitd e modi di attuazione

Le ammissioni sono deliberate dal Consiglio di amministrazione a wmaggioranza
assoluta dei presenti.

3 2 L'assemblea pud conferire la qualifica di assocliato onorario a colore che
abbiano particolarili benemerenze

4 . DECADENZA, ESCLUSIONE, RINUNCIA

4.1. La decadenza e/0 1' esclusione da associato €' deliberata dal Consiglic di
amministrazione, su relazicne motivata dal Ceollegio deil probiviri, a wmaggicranza
di due terzi.

Inoltre causa di decadenza & 1l mancato rimnnovo e/o pagamentc della quota
associativa annuale.

4 2., Ciascun iscritto pud recedere in qualsiasi momento dall'associazione,
presentando comunicazione scritta.

4 3. Chi recede dall' associazione, per gqualsiasi motivo, non ha dirittc alcuno
sul patrimonio.

5 ORGANI DELL' ASSOCIAZIONE

5. 1. Sono crgani dell' associazione:
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a) l'assemblea degli associatil;

b) il Consiglic di amministrazione;

¢} il Collegic dei probiviri;

d) il Collegio dei revisori dei conti.

6 REIRIBUZIONE

6 1. L’assemblea delibera sul compenso da viccnoscere ail componenti del
Consiglio di Amministrazione

7 CONVOCAZIONE DFILL' ASSEMBLEA

7 1 L' assemblea, composta da tutti gli associati, e' convocata dal presidente
del Consiglic di Amministrazione. La comunicazione della convocazione deve
essere spedita con lettera raccomandata agli interessati almenc dieci giorni
prima della data fissata per 1l'adunanza, ¢ deve contenere indicazioni precise

sugli argomenti all' ordine del giorno, la data, 1' ora e 1l Lluogoe
dell'assemblea In alternativa la convocazicne pud essere fatta anche mediante
avviso affisso mnei locali delle sedi, anche secondarie e dipendenze,

dell'assccliazione © mediante e-mail.

7 2. L' assemblea deglli associati si riunisce in seduta ocxdinaria almeno una
velta all'anno

I compiti dell' assemblea sono:

a) approvare il bilancic preventivo e consuntive;

b} discutere ed approvare il programma annuale formulato dal Consiglio di
amministrazione;

¢} approvare regolamenti interni proposti dal Consiglic di amministrazione;

d} eleggere i compcnenti del Consiglio di amministrazione, i probiviri ed i
revisori dei conti;

2} stabilire la compcsizione numerica del Consiglio di amministrazione

7 3. L' acssemblea si riunisce in seduta straordinaria su richiesta di almeno un
terzo degii associati o di almeno un terze dei membri del Consiglio di
amministrazione, o per volontd del presidente ogni qual volta egli ne ravvisi la
necessita’.

8 DELIBERAZIONI DELL' ASSEMELEA

8 1 Le assemblee, in prima convocazione, sono valide con la presenza di tanti
asscciati costituenti almeno la meta' pill uno degli associati iscritti e, in
seconda convocazione, qualungque sia il numerc degli associati presenti. La
gseconda convocazione pud avere luogo anche il giorno successiveo alla prima.

Le deliberazioni comungue vengonc prese a wmaggiloranza del soci presenti.

8.2. Le deliberazioni relative alla modifica dello Statutc o alle scioglimentc
ed alla devoluzione del patrimonio dell'associazicne debbonc essere adottate con
la presenza ed il wvoto faveorevele dei tre guarti degli asscciati in prima
convocazione e gqualungue gia il numero dei presenti in seconda convocazione.

2 CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

9.1. Il Consiglio di amministrazicne,composte da un numere da tre o cingue
membri, nella prima seduta elegge a maggioranza asscluta, il presidente, i1 vice
presidente

9.2. Il Consiglio di amministrazione si riunisce ogni gual velta il presidente
lo ritenga opportuno e almence una volta ogni sei mesi.

Le riunioni sonc valide c¢on la presenza della maggioranza dei compeonenti,
compreso il presidente.

Le deliberazioni =i adottano a maggioranza semplice, eccetto gquanto stabilito
dal comma 8 1 ’




$.3 Sono compiti del Consiglio di amministrazione:

a) formulare il pregramma annuale da sottoporre all'approvazione dell'assemblea;
bl predisporre le relazioni da presentare all'assemblea sull' attivita svolta;
¢) predisporre annualmente i bilanci preventiveo e consuntivo;

d} deliberare l'accettazione d4di lasc¢iti, donazioni, cklazioni e contribuzioni
varie;

e) proporre all'approvazione dell' assemblea il regolamento interno o modifiche
dello statuto;

f} altre delibezazioni non riservate ad organi specifici dell' associazione;

q) acquistare, vendere e permutare beni immobili, mobili scggetti a
registrazione e mobkili;

h) stipulare mutui e concedere pegno o ipoteca relativamente ai beni sociali;

i) concedere fidejussioni e garanzie equivaienti

10 DURAIA DEL CONSIGLIC DI AMMINISTRAZIONE

101. I componenti del Consiglio di amministrazione durano in carica tre anni e
sono rieleggibili.

11 POTERI DEI MEMBRI DEL CONSIGLIO DT AMMINISIRAZIONE

111 Il presidente ha la legale rappresentanza dell' assoclazione. Presiede e
convoca 1'assemblea ed il Consiglio di amministrazione, firmandone 1 relativi
verbali, ed ha la responsabilita di far eseguire le deliberazioni adottate dagli
organi predetti, assicurando lo svolgimento organice ed unitario dell' attiviti
dell' asscclazione.

I1 presidente sovraintende inoltre la gestione amministrativa ed econcmica
dell'agsociazione, di cui firma gli atti.

I1 vice presidente sostitulsce il presidente in case di suo impedimento.

In caso di impedimento o assenza o decadenza del presidente e del vice
presidente, gli stessi vengono sostituiti dal membrc pill anzianc in etd in seno
al Consiglic di amministrazione

12, PROBIVIRI - REVISORI DEI CONTI

12.1 Tl Collegic dei Probiviri e quelle dei revisori dei conti sono organi
eventuall che 1'assemblea pud eleggere guando wve ne sia la necessitd, in
relazione al numero degli associati o alla rilevanza economica della contabiliti
dell’associazione

12.2 I probiviri debbono essere persone autorevoli per prestigic = gualita
morali. Tl loro compito e' quello di intervenire in casc di controversie interne
dell' associazione © in occasione di episodl che posscono turbare la vita dell’
associazione stessa o offuscare 11 suoc nome. Con apposita relaziona scritta
richiamanc organi ¢ singoli asscciati ai loro doveri e propongono all'assemblea
sia di escludere un associato sia di rifiutare una richiesta di iscrizione.

12.3. T revisori dei conti devono essere persone competenti nel settore
contabile. Il loro compito e' quello di controllare la regolaritd dei bilanci e
dei libri contabili Hannc 1l potere di xichiamare 11 Censiglioco di

amministrazione ai suoi doveri, qualora ravvisino irregelaritd di  ozrdine
contabile

12 4. Il Collegio dei probiviri e dei revisori dei conti sono composti da tre
membri, che duranc in carica tre anni e sono rieleggibili.

13 . FINANZIAMENTC DELL' ASSOCIAZIONE

131 Le spese occorrenti per 11 funzionamento dell' associazione sono coperte
dalle seguenti entrate:

a) le quote ordinarie degli asscciati;

b} entrate derivantl da eventuali lasciti e donazioni;




c} le erogazioni conseguenti agli stanziamenti eventualmente deliberati dallo
Stato, dalle regionl, da enti locali e da altri enti pubblici e/o privati.

13 2. Tutte le predette entrate costituiranno patrimonioc dell' associazione

13.3 I bilanci preventivi e consuntivi debbono essere depositati pressc la sede
dell' associazione almenc dieci giorni prima della convocazicne dell'assembleaa .

13.4 L' esercizio finanziario coincide con l'anno solare.
14. FONDO DI CQSTIIUZIONE

14 1. Il fonde e' costituite dalle contribuzioni che gli asscciati fondatori
fanno alla costituzione dell'associazione.

Gli associati ordinari contribuiscono al fondo con la quota associativa fissata
annualmente dal Consiglio di Amministrazione

16. SCIOCGLIMENIO

16 1. Nel caso di cessazione dell' attivitd, per le cause previste dal Codice
civile, lo scicglimento e’ deliberato dall' assemblea, la quale provvederd alla
nomina di uno o pil ligquidatori, determinandone 1 poteri e gli eventuali
compensi .

16.2. In caso di scioglimento dell' associazione tutto il patrimonio della
stessa sara devoluto a “WILDERNESS WILDELIFE“, TRUSI POBCX 5219 RIVCNIA 2128
SOUTH AFRICA

16.3. Per tuttc quantc non previsto dal presente statuto si fard riferimento
alle leggi e regolamenti dello Stato in materia specifica




